关于印发《江苏建筑职业技术学院

离休人员医疗保障实施办法》的通知
各单位、各部门：
经学校研究，将《江苏建筑职业技术学院离休人员医疗保障实施办法》印发给你们，请遵照执行。

江苏建筑职业技术学院    

2016年12月21日    
江苏建筑职业技术学院

离休人员医疗保障实施办法

一、为了更好地贯彻和落实国家、省和市离休人员医疗待遇的有关政策，认真做好学校离休人员医疗管理工作，做到既能按规定保证离休人员医疗待遇不变，又能达到有关创建节约型校园的要求，根据《市直离休人员医疗保障暂行办法》制定本实施办法。

二、确保离休人员医药费在制度规定范围内实报实销，医疗经费开支范围按属地管理原则，执行徐州市有关规定。“药品目录”、“诊疗项目”、“服务范围”等中规定部分支付的，按规定比例报销，制度规定自付比例部分由个人承担。

三、严格执行各项医疗制度和离休人员医疗保障规定，努力提高医疗服务质量。

四、进行优质医疗服务，随时受理离休人员的医疗业务工作，尽最大可能为离休人员提供医疗保障。
五、医疗管理

1.离休人员在校医院就诊者，由本人或委托亲属等固定人员在校医院采用记账式结算方式就医。
2.离休人员到市区三级以上医院和公立专科医院就医不需转诊。

3.赴外地探亲的离休人员须在探亲前到校医院登记备案。如需带所需用药，需提前到校医院申请，如用药量大或金额较大，需按相关程序进行审批，一般用药量在1个月或5000元以下由校医院审批，超过以上部分，由校领导逐级审批。探亲期间也可到附近乡镇以上（含乡镇）公立医院诊治就医或慢性病用药急需时可到正规药店购买。 

4.异地安置和长住外地的离休人员可在当地选择3所左右公立医院作为定点医院，报校医院备案。专科治疗与急诊急救不受限制，日常慢性病用药急需时也可在正规药店购买，也可委托校医院邮寄所需用药。
5.离休人员向居住地外转诊，需由本人或委托亲属等固定人员提前告知校医院，校医院需向校领导汇报，经校领导批准后方可转诊。

6.离休人员医药费报销由本人或委托亲属等固定人员办理，或直接邮寄相关材料到校医院，报销时需提供就诊医院的病历资料、有效发票、住院费用明细结算清单。

六、本办法从2017年1月1日起执行。

